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Vihreiden puheenjohtaja 
Sofia Virralta
Päiväkodissa taapero kaipaa lohduttajaa, mutta ammatti-
laisen kädet ovat jo täynnä – liian monta lasta, liian vähän 
sylejä. Luokkahuoneessa levottomuus täyttää tilan, repii 
herkän lapsen keskittymisen riekaleiksi. Yläkoulun ovella 
nuori epäröi, päättääkin lähteä etsimään helpotusta ahdis-
tukseensa.

Lähikaupassa opiskelija puntaroi valintojaan, enää ei ole  
varaa toiseen lämpimään ateriaan. Katuvalojen välissä nuori 
nainen kiihdyttää tahtiaan, takaa lähestyvät toiset askeleet 
– onneksi ystävä odottaa “pääsin kotiin” -viestiä. Jos bussiin 
olisi varaa, kotimatka tuntuisi turvallisemmalta.

Töistään uupunut yksinhuoltaja soisi lapselleen mahdolli-
suuden kuulua johonkin nyt, kun vanha harrastus on käynyt 
liian kalliiksi, lähirannan vedessä ei enää voi polskia ja tal-
vella ei riitä lunta laduksi. Hän miettii, millainen tulevaisuus 
on tarjolla alueella, jonne muut eivät halua muuttaa.

Yksinäinen vanhus turvautuu kolmeen numeroon, mutta 
hätä ei tänäänkään ole riittävän suuri.

MITÄ JOS SUOMI EI OLISIKAAN  
TÄLLAINEN?
Mitä jos päiväkodeissa olisi riittävästi turvallisia sylejä? Mitä 
jos jokaisella lapsella olisi tuki ja rauha oppia sekä mahdolli-
suus harrastaa? Mitä jos nuoren hätään tartuttaisiin ajoissa? 
Mitä jos opiskelijan ei tarvitsisi murehtia elannostaan ja 
jos pimeällä kadulla ei tarvitsisi pelätä? Mitä jos vesistöt 
säilyisivät uimakelpoisina ja jos työelämässä jaksamisesta 
välitettäisiin? Mitä, jos apua ja hoitoa saisi silloin, kun sitä 
tarvitsee?

MITÄ JOS SINÄ VALITSISIT? MITÄ  
TAPAHTUISI, JOS SINÄ PÄÄTTÄISIT?
Kunta- ja aluevaaleissa voit äänelläsi muuttaa suunnan.  
Me voimme rakentaa Suomea, jossa kukaan ei joudu 
pelkäämään huomista eikä miettimään riittävätkö rahat 
ruokaan tai saako apua ja hoitoa silloin, kun sitä tarvitsee. 
Voimme valita tulevaisuuden, jossa Suomi on kaikille 
parempi ja turvallisempi paikka elää, kasvaa, tehdä työtä ja 
vanheta.
  
Voimme päättää turvata lapsuutta, rakentaa ehjää nuoruut-
ta ja mahdollistaa yhdessä sitä, että Suomessa jokainen voi 
kurottaa kohti unelmiaan. Me voimme onnistua ilmasto
kriisin ja luontokadon torjunnassa, ja olemme sen velkaa 
tuleville sukupolville. Me voimme luoda puitteet sujuvalle ja 
turvalliselle arjelle, jossa sinä voit keskittyä siihen kaikkein 
tärkeimpään.
 

Muutos vaatii poliittisilta päättäjiltä tahtoa ja rohkeutta.  
Sinulta se vaatii äänestämistä. Parempi huominen on 
mahdollinen.

Sinä valitset. Arki ratkaisee. Äänestä Vihreitä.

Sofia Virta
Vihreiden puheenjohtaja

På daghemmet vill ett litet barn vila, men alla vuxnas armar 
är redan fulla – många barn, alltför få famnar. Klassrummet 
har fyllts av oron, en känslig elevs koncentration slits isär. 
Vid högstadiets dörr tvekar en ungdom, väljer att istället 
söka lindring för sin ångest annanstans.

I närbutiken överväger studenten sina val – hen har inte längre 
råd att köpa en andra varm måltid. En ung kvinna ökar på 
takten mellan gatlyktorna – någon närmar sig bakifrån. Som 
tur väntar en vän på ett ”jag är hemma” -meddelande. Om hon 
hade haft råd med bussen skulle hemvägen kännas tryggare.

Den ensamstående föräldern, utmattad av jobbet, önskar 
att barnet kunde få vara en del av något, nu när den gam-
la hobbyn blivit för dyr, stranden inte längre är badbar 
och det inte finns tillräckligt med snö för skidspåret på 
vintern. Hen funderar över vilken framtid som erbjuds i 
ett område där ingen annan vill bo.

Den ensamma åldringen stöder sig på de tre siffrorna, 
men nöden är inte tillräckligt stor i dag heller.

Från De Grönas ordförande  
Sofia Virta



TÄNK OM FINLAND INTE VAR SÅDAN HÄR?
Tänk om det fanns tillräckligt med trygga famnar i daghem-
men? Tänk om varje barn hade stöd och ro att lära sig samt 
hade möjlighet att ha en hobby? Tänk om vi tog tag i ungas 
ångest i tid? Tänk om studenten inte behövde oroa sig för 
sin försörjning och om ingen behövde vara rädd på en mörk 
gata? Tänk om våra vattendrag förblev badbara och om vi 
faktiskt brydde oss om arbetsvälmående? Tänk om hjälp 
och vård fanns tillgänglig när det behövs?

TÄNK OM DET VAR DITT VAL? VAD SKULLE HÄNDA 
OM DU BESTÄMDE?
I kommunal- och välfärdsområdesvalen kan du med din 
röst ändra riktningen.

Vi kan bygga ett Finland där ingen behöver vara rädd för 
morgondagen eller oroa sig för om pengarna räcker till mat, 
eller om de får hjälp och vård när de behöver det. Vi kan 
välja en framtid där Finland är en bättre och tryggare plats 
för alla att leva, växa, arbeta och åldras i. Vi kan besluta  

att trygga barndomen, bygga en hel ungdomstid och 
möjliggöra att alla i Finland kan sträva efter sina drömmar. 
Vi kan lyckas med att bekämpa klimatkrisen och förlusten 
av biologisk mångfald – det är vår skyldighet gentemot 
kommande generationer. Vi kan skapa förutsättningar för 
en smidig och trygg vardag, där du kan fokusera på det som 
är viktigast för dig.

Förändring kräver vilja och mod av politiska beslutsfattare.

Av dig kräver det att du röstar. En bättre morgondag är  
möjlig.

Du väljer. Vardagen avgör. Rösta på De Gröna. 
 
Sofia Virta
De grönas ordförande



ESPOOLAISET  
KUNTA- JA ALUEVAALIEHDOKKAAMME

EMMI 
AHONEN
43, Nuuksio 

Elintarviketieteiden 
maisteri, sosionomi 

(AMK)

JAANA 
AILUS
40, Olari 

Tuotekehitysjohtaja, 
väitöskirjatutkija

KHALIL 
ALIZADEH 

AZAR
40, Olari 

Taksikuski

MARCELL 
BERTA
24, Vermo  

AYY hallituksen jäsen, 
matematiikan  

maisteriopiskelija

2

2125

3

2126

ANTTI 
BRUNNI
43, Kurttila 

Toimitusjohtaja,  
väitöskirjatutkija

MIKKO 
BÄCKSTRÖM

58, Tapiola  
Strategi ja  

perheenisä

4 5

6

2127 7

INDRAJIT
CHAUDHURI

54, Olari 
Teknologiajohtaja

GYAN 
DOOKIE

58, Laaksolahti  
Työyhteisöjen kehittä-

misen lehtori,  
muusikko

JOHANNES 
ELMNÄINEN

36, Sepänkylä  
Datatieteilijä,  

osakas

TIINA 
ELO

54, Laajalahti  
Kansanedustaja, maa-
talous- ja metsätietei-

den maisteri

8

9

2129

OLAVI 
FELLMAN

68, Espoonlahti 
Kuvataiteilija,  

ilmastoaktivisti

VERNA 
FINSTRÖM

35, Nöykkiö 
Hallintopäällikkö,  

sateenkaari- 
perheen äiti

10 11 12

13

2130

IFIJENIA  
GEORGOPOULOS- 

XIPOLIAS
31, Suna  

Avustava sihteeri

TONY 
HAGERLUND

49, Latokaski 
Kehittämispäällikkö, 

VTM

HELI 
HALAVA

47, Suur-Kauklahti 
Nuorisopäällikkö,  

lähihoitaja

KAISA 
HALLIKAS
42, Kulovalkea 
Konduktööri,  

opiskelija

14

2132

15

2135

JENNI 
HATTUKANGAS- 

VELLING
37, Kivenlahti

Vastuullisuusjohtaja, 
tradenomi (AMK)

SIRPA 
HERTELL
69, Jupperi,  
Laaksolahti 

Varavaltuutettu,  
diplomi-insinööri

16

2136 17

18

2137

19

2140

MARJO 
HINKKALA

Latokaski 
Kauppatieteiden 

maisteri

JANNE 
HIRVASVUOPIO

35, Viherlaakso 
Oikeustieteilijä,  

asiantuntija

OWAIN 
HOPEAKETO

30, Keilaniemi 
First-generation Finn, 

diplomi-insinööri

INKA 
HOPSU

48, Kaupunginkallio
Kansanedustaja,  
luokanopettaja

20

2141 21

MARKUS 
HOTAKAINEN

61, Nuuksio 
Tietokirjailija,  

tiedetoimittaja

JUHA 
HOVINEN

67, Suur-Tapiola 
Arkkitehti SAFA

22 23 24 25

sit. sit.

Våra kandidater i kommunal- och välfärdsområdesvalet  i Esbo

ALUEVAALIEHDOKKAAMME
VÄLFÄRDSOMRÅDESVALKANDIDATER

KUNTAVAALIEHDOKKAAMME 
KOMMUNALVALKANDIDATER



MIRA 
KAITALA

34, Kaitaa 
Opiskelija, vuokraus-

koordinaattori

MARKUS 
KANERVA
45, Westend  

Käyttäytymistalous- 
tieteilijä, lehtori

ANU 
KANTOLA

35, Nöykkiö 
Seta ry:n puheen- 

johtaja, tuntiopettaja

JOHANNA 
KARIMÄKI

52, Pohjois-Tapiola 
Diplomi-insinööri, 

opettaja

32

2146

33

2148

HENNA  
KARPPINEN- 

KUMMUNMÄKI
37, Tapiola 

FT, tietokirjailija

EEMIL 
KATAVISTO

31, Laurinlahti 
IT-asiantuntija

34

2150

35

2151 36 37

MIKKI 
KAUSTE
54, Mankkaa 

Valtuustoryhmän pj,  
kaupunginhallituksen 

jäsen

ELLI 
KEISTERI- 

SIPILÄ
45, Kauklahti 
Psykiatrinen  

sairaanhoitaja

TIMO 
KILPIÄINEN

44, Olari 
Luokanopettaja

MAARIA 
KLEMOLA

39, Tapiola
Valtiotieteiden  

maisteri, arkipyöräilijä

38

2152

39

2153

NOORA 
KOPONEN

41, Pohjois-Tapiola 
Toiminnanjohtaja,  

fysioterapeutti

TEEMU 
KORHONEN

45, Tapiola 
Suunnistaja ja  

luonnonsuojelija

40 41

42

2155

43

2156

JENNI 
KOSKI 

49, Haukilahti 
Opettaja,  

psykoterapeutti

KIMMO 
KOTRO 

49, Niipperi 
Ammatillinen  
erityisopettaja

SAKARI 
KOUTI

63, Lounais-Espoo 
DI, Vihreiden Yrittäjien 

pj 2018-2024

REIMA 
KUUKKA

30, Suvela 
Toiminnanjohtaja,  
hallintotieteiden 

maisteri

44

2157

45

2158

JANNE 
KYLLI

53, Laaksolahti 
Asiantuntija,  

sairaanhoitaja (AMK)

KIMMO 
KYRÖLÄ

43, Olari 
Edunvalvontapääl-
likkö, valtiotieteen 

maisteri

46

2159

47

2160

48

2161 49

TIMO 
LAHTI

58, Leppävaara 
Filosofian maisteri, 

journalisti

JANI 
LAHTINEN

48, Mankkaa 
Senior Advisor,  

tradenomi

ANNA ”AIKKU” 
LAINE

43, Tontunmäki   
Terveystieteiden  

tohtori

MERVI 
LAMPENIUS

54, Nöykkiö
Vastaava palvelu-  

neuvoja, lautamies

50

2162 51

MINNA 
LAPPALAINEN

57, Lippajärvi 
Viestintäjohtaja, 
kauppatieteiden 

maisteri

MIKA 
LEVÄNEN
56, Laaksolahti

Insinööri, esteettö-
myysasiantuntija

52

2163 53

54

2165 55

HANNA 
HUKARI

42, Leppävaara 
Sosiaalialan ammatti-
lainen, aluevaltuutettu

ZAHRA 
HUSSEINI
29, Matinkylä  

Runoilija,  
opiskelija

SAARA 
HYRKKÖ
37, Tapiola  

Kansanedustaja,  
diplomi-insinööri

JARI 
IHONEN

52, Leppävaara 
Johtava tutkija

26

2142 27

JENNI 
IIVANAINEN

38, Saunalahti 
Yhteisöpedagogi 

(AMK), sosionomi- 
opiskelija

COSMO 
JENYTIN

30, Tapiola 
Diplomi-insinööri,  

datatieteilijä

28

2143 29 30 31

sit.



JOUNI 
MERILUOTO

61, Kalajärvi 
Valiotieteiden  

tohtori

DANIELA 
METSÄRANTA

39, Espoonlahti 
Kehityspolitiikan mais-
teri, monikulttuurisen 
Espoon puolestapu-

huja

MERVA 
MIKKOLA

80, Espoonlahti 
Valtiotieteiden  

maisteri, yhdyskunta-
suunnittelija

MIRJAMI 
MIKKOLA

39, Leppävaara 
Tradenomi,  

lähivanhempi

62 63

HANNE 
MUSTIALA  
44, Leppävaara  

Sairaanhoitaja (AMK), 
sosionomi (AMK)

PETRA 
MÄÄTTÄNEN

50, Lahnus 
Terveydenhoitaja, 

tuotantokoordinaat-
tori

64

65

2173

66

2174

67

2175

RISTO 
NEVANLINNA
47, Matinkylä–Olari 

Päätoimittaja, 
kaupunginvaltuutettu

PINJA 
NIEMINEN
45, Kivenlahti 

Kaupunginvaltuutettu, 
aluetoiminnan päällik-

kö sote-järjestössä

EEVA 
OJA-LIPASTI

68, Malminmäki 
Eläkeläinen

VILLE 
OJANEN
51, Tapiola 

Psykologi, yrittäjä

68

2176 69

TUULI 
PAANANEN
27, Leppävaara 
Sairaanhoitaja,  

yhteiskuntatieteiden  
maisteriopiskelija

OLLI-PEKKA 
PAASIVIRTA

28, Matinkylä 
Ekonomisti, kauppa-

tieteiden maisteri

70

71

2179

72

2181

73

2182

HENNA 
PARTANEN 

43, Mankkaa 
Arkkitehti, kaupungin-

hallituksen 1. vpj.

CAMILLA 
PASANEN 

39, Finnoo 
IT-asiantuntija,  

työpaikkaohjaaja

SONJA 
PESCHKOW
57, Leppävaara 

Biologi,  
kirjastopedagogi

TAPIO 
PESOLA

44, Kilo 
Johtaja, valtiotieteiden 

maisteri

74

2183

75

2184

TIINA 
PURSULA
51, Nöykkiö 

DI, vastuullisuus- 
johtaja

JOONAS 
PÄIVÄRINTA

42, Vermo 
Sairaanhoitaja,  

vanhustyö (YAMK)

76

2185

77

2186 78

79

2188

ELMERI 
PÄLIKKÖ
26, Otaniemi 

Yrittäjä, opiskelija

SATU 
RAMSLAND

42, Olari 
Tietoturva- 
asiantuntija

SATU 
RAUDASOJA

41, Mankkaa 
Johtaja,  

diplomi-insinööri

MARKKU 
RUOTSALAINEN

59, Espoonlahti 
Työsuojelupäällikkö

80 81

HENNA 
RUUSU

50, Kilo 
Diplomi-insinööri,  

teologian kandidaatti

EPPU 
SAARELA

40, Niittykumpu 
Lastensuojelun 

asiantuntija. Vihreän 
miesliikkeen pj

82

83

2194 84

85

2196

FIINA 
LINNALA
24, Lintuvaara 
Valtiotieteiden  

maisteriopiskelija

OUTI 
LIUSKA

48, Leppävaara 
Sairaanhoitaja  

(YAMK)

MERI 
LÖYTTYNIEMI

52, Haukilahti-Westend 
Tutkimuspäällikkö, 

ekonomi

LAURA 
MALME
47, Soukka 

Nuorisotyön opettaja, 
sosionomi (YAMK)

56

2168 57

NINA 
MANSUKOSKI

53, Haukilahti
Terveydenalan  
ammattilainen,  

suunnittelija

FANNI 
MATTSSON
27, Niittykumpu   

Teekkari, tutkimus-  
assistentti

58

59

2171 60

61

2172



EMILIA 
SARJA

45, Sepänkylä 
Palvelupäällikkö,  
kauppatieteiden  

maisteri

TIMO 
SAVOLAINEN

46, Niittykumpu 
Turvallisuuden ja ris-
kienhallinnan lehtori, 

väitöskirjatutkija

PEPPI 
SEPPÄLÄ

32, Leppävaara 
Kaupunginvaltuutettu, 

aluevaltuutettu

SUSANNA 
SIELO

30, Tapiola 
Ekonomi, liikkeen- 

johdon konsultti

92

93

2202

SANNA-LIISA 
SIHTO-NISSILÄ

47, Suna 
Filosofian tohtori

OSCAR 
SMITH

21, Finnoo 
Opiskelija,  

varavaltuutettu

94

2204

95

2205

96

2206

97

2210

TUULI 
SOLHAGEN

37, Kauklahti - Köklax 
Kiertotalousyrittäjä, 
cirkulär företagare

MIKAEL 
SORRI

56, Tapiola 
Lukion opettaja

SIIRI 
SUMMANEN
32, Niittykumpu 

Päiväkodin johtaja, 
sosionomi (AMK)

SOFIA 
SUOMALAINEN

33, Kaitaa 
Kestävyysasiantuntija, 

tuottaja

98

2212 99

JETRO 
SUTINEN

27, Pohjois-Tapiola 
Tuotantotalouden 

insinööri (AMK)

ILKKA  
SÄRKIÖ

31, Kauklahti 
Tekoälyasiantuntija, 

diplomi-insinööri

100

2214 101 102

103

2216

TATU 
TUOMAALA 

20, Suurpelto 
Ylioppilas

TUOMAS 
VIIKARI 

19, Olari 
Opiskelija

SOFIA 
VIRTANEN

39, Mäkkylä 
Filosofian maisteri, 

journalisti

MARIKA 
VISAKOVA

49, Hannus 
Laatuvastaava, ympä-
ristöalan asiantuntija

104 105

LEENA 
VORNE

54, Vanhakartano 
Seurakoordinaattori, 

tradenomi (YAMK)

INKA 
VUORINEN

33, Pohjois-Tapiola 
Palvelu- ja  

tulevaisuusmuotoilija

106 107 108

109

2219

MARIA 
VÄLILÄ

22, Niittykumpu 
Opiskelija

TAPIO 
VÄÄNÄNEN

32, Lintuvaara 
Myyjä

IRIS 
WESTERLUND

34, Karakallio 
Hallintotieteiden 
maisteri, sisäinen 

tarkastaja

AULI 
ÜLLE

32, Kauklahti 
Ympäristöasiantuntija, 
kaupunginvaltuutettu

110 111 112 113

MIRA 
SAARENTAUS

39, Nöykkiö 
Raideliikenteen  

asiantuntija, KTM

AKI 
SAARIAHO

52, Matinkylä 
Aineenopettaja,  

toipuva alkoholisti

HARSHWARDHAN 
SAINI
33, Olari 

Master of Cognitive 
Science

MARIA 
SAITA

25, Finnoo 
Opiskelija, SYL ry  
hallituksen jäsen

86 87

MIKA 
SALONOJA

60, Laaksolahti-Jupperi 
Diplomi-insinööri, 

fyysikko

MARJAANA 
SANILA

66, Leppävaara 
Sairaanhoitaja, THM

88

2197
89

2198

90 91

2201

EHDOKASGALLERIA
KANDIDATGALLERI



CHRISTEL 
ABBORRE 

64, Inkoo 
Terapeutti,  

terapeut

ELINA 
AHDE 

57, Inkoo 
Kehittämispäällikkö, 

diplomi-insinööri

RIKU 
CAJANDER
74, Kirkkonummi 

Toimittaja,  
tietokirjailija

JOHANNA 
FLEMING

53, Kirkkonummi 
Erityisopettaja,
kasvatustieteen  

maisteri

2123 2124

EIJA 
GRANFELT

59, Siuntio 
Eläintenkouluttaja- 

opiskelija,  
röntgenhoitaja

KIRSI 
HAARALA

39, Lohja 
Filosofian maisteri,

tiimipäällikkö

2128 2131 2133 2134

IINA 
HEDBACK

44, Hanko 
Maatalous-ja  

metsätieteiden  
kandidaatti

VESA 
HELKKULA
66, Kauniainen 

Yrittäjä, DI,  
företagare

RAIJA 
IKKELÄ

63, Kirkkonummi 
Yrittäjä, ent.  
omaishoitaja

MARTTI 
IMMONEN
60, Raasepori

Eläkeläinen, merimies, 
pensionär, sjöman

JUHA 
KAJANDER
69, Kirkkonummi 
FL, översättare, 

kääntäjä

SUSANNA 
KANKARE
44, Raasepori 

Yrittäjä, yhteisöpe-
dagogi - företagare, 
samhällspedagog

SATU 
NYBÄCK

42, Lohja 
Sosionomi

PAULA 
OITTINEN

42, Kirkkonummi 
Viestinnän ja vaikutta-

misen asiantuntija

ANJA 
ORAVALA

61, Vihti 
Kirkon nuorisotyön- 
ohjaaja, sosionomi 

(AMK)

ANJA 
PRESNUKHINA

23, Kirkkonummi 
FYEGin puheenjohtaja, 

opiskelija

MARKUS 
RAIKAS

43, Lohja 
Pianonvirittäjä,  

vahtimestari

VENLA 
RANTA
46, Vihti 

Kätilö, yrittäjä

MIKKO 
KOIVISTO

44, Lohja 
Sairaanhoitaja

JUKKA 
LAINE
37, Vihti 

Tuotekehitys- 
insinööri, DI

LAURI 
LAVANTI

33, Kirkkonummi 
Johtava ohjelmisto- 

kehittäjä, DI

TOMMI 
LIINALAMPI
41, Kirkkonummi 
Työttömyysturva- 

asiantuntija, FM/YTM

ARJA 
MAJURI

74, Lohja 
Rovasti

SATU 
MALI
45, Vihti 
Yrittäjä

MUUT ALUEVAALIEHDOKKAAMME
LÄNSI-UUDELLAMAALLA

2138 2139 2144 2145 2147 2149

2154 2164 2166 2167 2169 2170

2177 2178 2180 2187 2189 2190

sit. sit.

Våra andra välfärdsområdesvaletkandidater i Västra Nyland



HANNELE 
RAUHANEN
70, Kirkkonummi 

Graafinen  
suunnittelija,  
eläkeläinen

PÄIVI 
RIGNELL

47, Raasepori 
Sosionomi,  
socionom

JOOA 
RISSANEN

39, Inkoo 
Hammasteknikko

DENIS 
RUYSSCHAERT

55, Kauniainen 
Sosiologian tohtori, 

doktor i sociologi

MIRA 
SAKSI

53, Hanko 
Insinööri kemiantek-

niikka, yrittäjä

ISMO 
SALONEN

62, Vihti 
Yrittäjä, tieteen ja  

taiteen tukija

HENRY 
SCHEININ 

59, Kirkkonummi 
Yrittäjä, konsultti

PETER 
SIMONTSCHUK 

53, Vihti 
IT-asiantuntija

SUVI 
SJÖBLOM
46, Raasepori 

Yrittäjä, toimittaja -  
företagare, journalist

LAURA 
SKAFFARI

49, Lohja 
FM, opetuspalveluiden 

erityisasiantuntija

MINNA 
SNECK
58, Siuntio 

Neuvotteleva  
virkamies, valtiotietei-

den maisteri

TUULIKKI 
SOLJA

45, Kirkkonummi 
Varhaiskasvatuksen 

lastenhoitaja

FANNI 
SUNDELL
39, Raasepori 

Socionom, närvårdare - 
sosionomi, lähihoitaja

ANNE-MARI 
VAINIO
47, Lohja 
Muusikko,  

musiikkipedagogi

PÄIVI 
VIITANEN
63, Raasepori 

Kanttori, lähihoitaja - 
kantor, närvårdare

VEERA 
VÄISÄNEN

48, Kirkkonummi
Sosionomi (AMK),  
kauppatieteiden 

maisteri

2191 2192 2193 2195 2199 2200

2203 2207 2208 2209 2211 2213

2215 2217 2218 2220

sit.

sit.

EHDOKASGALLERIA
KANDIDATGALLERI

Länsi-Uusimaa  
Västra Nyland

Voit äänestää kunta- ja aluevaaleissa, jos olet Suomen tai muun EU-maan 
kansalainen, tai sinulla on ollut kotikunta Suomessa kaksi vuotta. 

Du kan rösta i kommunal- och välfärdsområdesvalet om du är medborga-
re i Finland eller i ett annat EU-land eller om du har haft en hemkommun i 
Finland i över två år.

You can vote on municipal- and county elections if you are a Finnish 
citizen, a citizen in other EU-memberstate or you have had a municipality 
of residence for the last two years.

Tarkista oma äänestyspaikka:
aanestyspaikat.fi

KUKA VOI ÄÄNESTÄÄ?    VEM KAN RÖSTA?    WHO CAN VOTE?



VI TAR HAND OM NATUREN OCH KLIMATET
Vi försvarar närmiljön och de naturområden som är viktiga 
för Esboborna – från Noux och Centralparken till vattendrag. 
Vi vill öka grönskan i stadsmiljön, eftersom det gör staden 
trivsammare och underlättar anpassningen till ett varmare 
klimat och ökade nederbördsmängder. Vi håller fast vid Esbos 
mål att vara koldioxidneutralt år 2030 och genomför den 
klimatfärdplan som De Gröna har drivit igenom.

VI ERBJUDER BARN OCH UNGA EN HÖGKLASSIG 
UTBILDNING OCH FOSTRAN NÄRA HEMMET
Varje barn och ung i Esbo ska, oberoende av bostadsområde 
och bakgrund, ha möjlighet till likvärdig inlärning i trygga och 
trivsamma skolor och daghem med kunniga lärare, vårdare 
och skolgångsbiträden. Vi måste satsa på ungas välmående 
och ingripa omedelbart vid mobbning och våld i skolan. Per-
sonalens trivsel och långsiktiga anställningar är en prioritet. Vi 
bekämpar barnfattigdom och erbjuder förebyggande stöd till 
de familjer som har det svårast.

VI FRÄMJAR BRA BOENDE OCH SMIDIG TILLGÅNG 
TILL TRANSPORT
Vi möter efterfrågan på bostäder genom att utveckla en 
trivsam stad längs spårvägarna, där det är lätt att röra sig, där 
stadskulturen blomstrar och där tjänster och arbetsplatser 

finns nära. Samtidigt stärker vi de olika stadsdelarnas unika 
karaktär och trivsamhet. Vi utvecklar en fungerande och för-
månlig kollektivtrafik, där byten mellan olika transportmedel 
är smidiga och förflyttningar mellan stadens centrum enkla. Vi 
fortsätter att satsa på spårtrafik. Vi gör det enklare att cykla.

VI STÖDER SYSSELSÄTTNING OCH TAR HAND OM 
EKONOMIN
Vi ökar stadens skatteintäkter genom att göra Esbo till en 
bra plats för alla att arbeta och vara företagare i. Vi bromsar 
stadens skuldsättning på ett ansvarsfullt sätt. Vi investerar 
tillräckligt i skolor, daghem och kollektivtrafik. Vi upprätthåller 
kulturverksamhet och stöder kulturaktörerna i Esbo. Vi främjar 
entreprenörskap och drar nytta av nyinflyttades kompetens. Vi 
driver investeringar i ren teknologi och cirkulär ekonomi.

VI MÖJLIGGÖR ETT GOTT OCH  
SJÄLVSTÄNDIGT LIV
För De Gröna är jämlikhet, välmående och kultur kärnvärden. I 
ett grönt Esbo ses invånarnas mångfald som en styrka. Rasism 
sopas inte under mattan utan bekämpas målmedvetet. Flers-
pråkighet och mångfald ska synas i planeringen och förverkli-
gandet av stadens tjänster. Vi utvecklar biblioteken så att både 
närbiblioteken och stadscentrumens bibliotek kan blomstra. 
Vi ser till att olika fritidsaktiviteter finns tillgängliga för alla.

Våra teser för välfärdsområdesvalet 
TILLGÄNGLIGA TJÄNSTER AV HÖG KVALITET
Vi förkortar service- och vårdköer och garanterar tillgång till 
icke-brådskande vård inom primärvården inom 14 dygn. Vi 
satsar på förebyggande och tidigt stöd. Digitala och mobila 
tjänster kompletterar de fysiska tjänsterna. Vi beaktar de mest 
utsatta grupperna.

VÄLBEFINNANDE FÖR BARN, UNGA OCH FAMILJER
Tidigt stöd till barnfamiljer främjar välbefinnande och förebyg-
ger och motverkar att behovet av barnskydd ökar. Vi stärker 
familjehandledning, hemservice och barnskydd. Vi säkerställer 
tillräckliga resurser för elev- och studerandevården.

GOD LIVSKVALITET FÖR ÄLDRE
Vi utvecklar trygga och hemlika boendelösningar som 
kompletterar serviceboendet. Vi stärker möjligheterna till ge-
menskapsboende. Vi tryggar resurserna för hemvård och det 
multiprofessionella stödet, såsom mat-, städ- och transportt-
jänster. Vi främjar lättanvända digitala tjänster. Vi säkerställer 
tillräckligt stöd och skälig ersättning för närståendevårdare. 

PERSONALENS VÄLBEFINNANDE
Vi satsar på personalens arbetsvälbefinnande, utbildning, 
karriärsutveckling och introduktion. Vi stöder balansen mellan 
arbete och fritid genom flexibla arbetstidsbanker och distan-
sarbete där arbetsuppgifterna tillåter det.

GODA MENTALVÅRDS- OCH MISSBRUKSTJÄNSTER
Vi ökar stödet för mental hälsa och förbättrar tillgången till 
missbrukarvård. Vi säkerställer tillräckliga resurser för psyki-
atrisk vård och utvecklar öppenvården.

HÅLLBAR EKONOMI OCH MILJÖ
Vi kräver att välfärdsområdena satsar på förebyggande tjäns-
ter och tillgängliga digitala lösningar, och att man modigt vågar 
utveckla nya lösningar. Vi kräver att staten stärker finansie-
ringen och beviljar beskattningsrätt för att trygga tjänsterna. 
Områdena ska agera klimat- och miljöansvarigt och sträva 
efter klimatneutralitet senast år 2035.

Våra teser för kommunalvalet



TAKING CARE OF NATURE AND THE CLIMATE 
We fight to preserve  local nature and the natural sites that are 
important to Espoo residents, from Nuuksio and Keskuspuisto 
to the waterways. We want to increase the greenery in urban 
areas, which makes them more pleasant to live in and helps us 
adapt to a hotter climate and increasing rainfall. Let’s commit 
to Espoo’s goal of being carbon neutral by 2030 and imple-
ment the climate roadmap that the Greens have fought after. 

PROVIDE CHILDREN AND YOUNG PEOPLE WITH 
QUALITY EDUCATION AND TRAINING CLOSE TO 
HOME 
Every child and young person in Espoo, regardless of their 
neighbourhood and background, should have the opportunity 
to learn equally in a safe and comfortable school or kinder-
garden with good teachers, carers and assistants. We must 
invest in young people’s well-being and tackle school violence 
and bullying without delay. Staff retention is a priority. Combat 
child poverty and provide preventive support to the most 
vulnerable families. 

PROMOTING GOOD HOUSING AND EASY ACCESS TO 
TRANSPORT 
Responding to the demand for housing by developing a 
comfortable city along the railways, with smooth mobility, a 
thriving urban culture and close proximity to services and jobs. 

At the same time, the distinctiveness and attractiveness of 
all Espoo’s neighbourhoods will be strengthened. Developing 
efficient and affordable public transport, with smooth modal 
interchanges and easy movement between city centres. Conti-
nuing the rail network and making cycling easier.

SUPPORTING EMPLOYMENT AND TAKING CARE OF 
THE ECONOMY 
Increase the city’s tax revenue by making Espoo a good place 
for everyone to work and do business. Tackling the city’s debt 
in a responsible way. Investing enough in schools, kinder-
gartens and public transport. Maintain cultural services and 
support Espoo’s cultural operators. Promote entrepreneurship 
and make use of the skills of immigrants. Promote investment 
in clean technologies and the circular economy. 

ENABLING A GOOD AND INDEPENDENT LIFE 
For the Greens, equality, well-being and culture are core 
values. Green Espoo sees the diversity of its residents as a 
strength. Racism is not swept under the carpet, but tackled 
with determination. Multilingualism and diversity of people 
must be reflected in services and their design. Developing 
libraries so that both local libraries and those in city centres 
flourish. Ensuring that a wide range of leisure activities are 
accessible to all.

Our themes in county elections
ACCESSIBLE AND HIGH-QUALITY SERVICES
We are committed to reducing waiting times for treatment 
and services, ensuring that everyone has access to primary 
care within 14 days. Our focus will be on prevention and early 
intervention. Digital and mobile services will complement 
in-person services. Special attention will be given to the most 
vulnerable groups to ensure no one is left behind. 

WELL-BEING OF CHILDREN, YOUNG PEOPLE, AND 
FAMILIES
Early support for families improves well-being and helps 
prevent the need for child protection services later on. We will 
strengthen family counselling, home services, and child prote-
ction measures while ensuring sufficient resources for school 
and student healthcare. 

A GOOD QUALITY OF LIFE FOR OLDER PEOPLE
We will develop safe, homelike housing options alongside ser-
vice housing, promoting opportunities for community living. 
Home care services will be strengthened with multi-professio-
nal support, including meal services, cleaning, and transport. 
We will also promote accessible digital services and ensure 
fair compensation and adequate support for care staff. 

STAFF WELL-BEING 
Investing in staff well-being is essential. We will focus on trai-
ning, career development, and proper onboarding to support 
employees in their roles. Flexible working hours and remote 
work options will be promoted when feasible to improve 
work-life balance. 

STRONG MENTAL HEALTH AND ADDICTION SERVICES
 We will expand mental health support and improve access to 
substance abuse rehabilitation. Ensuring adequate resources 
for psychiatric care and strengthening outpatient services will 
be a priority. 

A SUSTAINABLE ECONOMY AND ENVIRONMENT 
We will advocate for investments in preventive services and 
accessible housing within welfare regions, ensuring long-term 
sustainability and well-being for all.es and accessible housing. 
Let’s strenghten state funding and give counties the right to 
tax to safeguard services. Regions must act in a climate and 
environmentally responsible way, aiming for carbon neutrality 
by 2035.

Our themes in municipal elections



Maksaja: Uudenmaan Vihreät

PIDETÄÄN HUOLTA LUONNOSTA JA 
ILMASTOSTA
Puolustamme lähiluontoa, sekä espoolaisille tärkeitä luonto-
kohteita Nuuksiosta ja Keskuspuistosta vesistöihin. Haluamme 
lisätä kaupunkialueiden vehreyttä, mikä lisää viihtyvyyttä 
sekä auttaa meitä sopeutumaan kuumenevaan ilmastoon ja 
kasvaviin sademääriin. Pidetään kiinni Espoon tavoitteesta 
olla hiilineutraali vuoteen 2030 mennessä ja toimeenpannaan 
vihreiden aikaansaama ilmastotiekartta.

TARJOTAAN LAPSILLE JA NUORILLE LAADUKASTA 
KASVATUSTA JA OPETUSTA LÄHELLÄ 
Jokaisella espoolaisella lapsella ja nuorella tulee olla asuin- 
alueestaan ja lähtökohdistaan riippumatta mahdollisuus 
yhdenvertaiseen oppimiseen turvallisessa ja viihtyisässä kou-
lussa tai päiväkodissa hyvien opettajien, hoitajien ja avustajien 
kanssa. Nuorten hyvinvointiin on panostettava ja kouluväkival-
taan ja kiusaamiseen on puututtava viipymättä. Henkilöstön 
pysyvyyteen panostetaan. Torjutaan lapsiperheköyhyyttä ja 
tuetaan heikoimmassa asemassa olevia perheitä ennaltaeh-
käisevästi. 

EDISTETÄÄN HYVÄÄ ASUMISTA JA HELPPOA  
LIIKKUMISTA  
Vastataan asuntojen kysyntään kehittämällä raiteiden varrelle 
viihtyisää kaupunkia, jossa liikkuminen on sujuvaa, kaupun-
kikulttuuri kukoistaa ja palvelut ja työpaikat löytyvät läheltä. 

Samalla vahvistetaan kaikkien espoolaisten asuinalueiden 
omaleimaisuutta ja viihtyisyyttä. Kehitetään toimivaa ja edul-
lista joukkoliikennettä, jossa vaihdot liikennemuotojen välillä 
ovat sujuvia ja liikkuminen kaupunkikeskusten välillä helppoa. 
Jatketaan raideliikenteeseen panostamista. Tehdään pyöräi-
lystä helpompaa.

TUETAAN TYÖLLISYYTTÄ JA PIDETÄÄN HUOLTA 
TALOUDESTA 
Kasvatetaan kaupungin verotuloja rakentamalla Espoosta 
hyvä paikka kaikille tehdä töitä ja yrittää. Hillitään kaupun-
gin velkaantumista vastuullisesti. Investoidaan riittävästi 
kouluihin, päiväkoteihin ja joukkoliikenteeseen. Ylläpidetään 
kulttuuripalveluita ja tuetaan espoolaisia kulttuuritoimijoita. 
Tuetaan yrittäjyyttä ja hyödynnetään myös maahanmuuttajien 
osaaminen. Edistetään puhtaan teknologian investointeja ja 
kiertotaloutta. 

MAHDOLLISTETAAN HYVÄ JA OMANNÄKÖINEN 
ELÄMÄ  
Vihreille yhdenvertaisuus, hyvinvointi ja kulttuuri ovat kes-
keisiä arvoja. Vihreässä Espoossa asukkaiden moninaisuus 
nähdään vahvuutena. Rasismia ei lakaista maton alle, vaan 
siihen puututaan määrätietoisesti. Monikielisyyden ja ihmisten 
moninaisuuden tulee näkyä palveluissa ja niiden suunnittelus-
sa. Kehitetään kirjastotoimintaa, jotta sekä lähikirjastot että 
kaupunkikeskusten kirjastot kukoistavat. Pidetään huolta, että 
erilaiset harrastusmahdollisuudet ovat kaikkien saatavilla.

Kuntavaaliohjelma

Aluevaaliteesimme 
SAAVUTETTAVAT JA LAADUKKAAT  PALVELUT
Lyhennetään hoito- ja palvelujonoja ja taataan kiireetön 
hoitoonpääsy perusterveydenhuollossa 14 vuorokaudes-
sa. Panostamme ennaltaehkäisevään ja varhaiseen tukeen. 
Digitaaliset ja liikkuvat palvelut täydentävät läsnäpalveluja. 
Huomioimme kaikista haavoittuvimmassa asemassa olevat 
ryhmät.

LASTEN, NUORTEN JA PERHEIDEN HYVINVOINTI
Lapsiperheiden varhainen tuki edistää hyvinvointia ja ehkäisee 
lastensuojelun tarpeen kasvua. Vahvistamme perheohjausta, 
kotipalvelua ja lastensuojelua. Varmistetaan oppilas- ja opis-
kelijaterveydenhuollon riittävä resurssointi.

IKÄÄNTYNEIDEN HYVÄ ELÄMÄNLAATU
Kehitetään turvallisia, kodinomaisia asumisratkaisuja pal-
veluasumisen rinnalle. Vahvistetaan yhteisöllisen asumisen 
mahdollisuuksia. Turvataan kotihoidon resurssit ja moniam-
matillinen tuki, kuten ruoka-, siivous- ja kuljetuspalvelut. Edis-
tetään helppokäyttöisiä digipalveluja. Varmistetaan omaishoi-
tajien tuki ja asianmukainen korvaus.

HENKILÖSTÖN HYVINVOINTI
Panostetaan henkilöstön työhyvinvointiin, koulutukseen, 
urakehitykseen ja perehdytykseen. Tuetaan työn ja vapaa-ajan 
tasapainoa joustavilla työaikapankeilla ja etätyöllä työtehtä-
vien salliessa.

HYVÄT MIELENTERVEYS- JA  PÄIHDEPALVELUT
Lisätään mielenterveyden tukea ja parannetaan päihdekun-
toutuksen saatavuutta. Varmistetaan psykiatriseen hoitoon 
riittävät resurssit ja kehitetään avopalveluja.

KESTÄVÄ TALOUS JA YMPÄRISTÖ
Edellytetään hyvinvointialueita panostamaan ennaltaehkäise-
viin palveluihin ja saavutettaviin digitaalisiin ratkaisuihin sekä 
uudistumaan rohkeasti. Vaaditaan valtion rahoituksen vahvis-
tamista ja verotusoikeuden myöntämistä palvelujen turvaami-
seksi. Alueiden tulee toimia ilmasto- ja ympäristövastuullisesti 
ja tähdätä hiilineutraaliuteen vuoteen 2035 mennessä.


